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Himaharju Oy

Omavalvonnan seurantaraportti ajalta 4/2025-12/2025
Laatinut: Kari Rontynen 2.2.2026

Omavalvonnan seurantaraportti taytetaan kaksi kertaa vuodessa. Omavalvonnan
seurantajaksot ovat tammi-kesakuu, heina-joulukuu. Raportti julkaistaan viikon sisaan
seurantajakson paattymisesta. Omavalvonnan seurantaraportin tarkoituksena on valvoa
omavalvontasuunnitelmaan sekd omavalvontaohjelmaan kirjattuja toimintamalleja ja
laatutekijoita, jotta yrityksen toiminta on lain- ja omavalvontasuunnitelman mukaista.

Positiiviset huomiot

Havainto

Arviointi

Vuoronpurun toimintamalli

Toimintamalli on alkanut vakiintumaan ja tyontekijat
kokevat hydtyvansa vuoronpurun toimintamallista.

Kuulumiskeskustelut

Kuulumiskeskustelut ovat toteutuneet suunnitellusti
loppuvuodesta 2025.

AVEKKI koulutus

Toteutunut uusille tyontekijdille lokakuussa.

Hygieniapassikoe

Ne, joilta passi puuttunut, osallistuneet koulutukseen

Kehityskohteet

Havainto

Toimenpiteet ja seuranta

Talviajan hiekoitusta
tehostettava tallin takana

Suunnitellaan hiekoitusastioille sijainti myos tallin
taakse.

Vuoronvaihdon ohjeistus ja
tydvuorojen sisalto seka
tyotehtavien kuvaus

Ohjeistus oli epaselva ja ohjeita oli eri paikoissa.
Kyseiset ohjeistukset on paivitetty ja yhdistetty yhdeksi
ohjeeksi seka tuotu taloille viikkokansioon.

AVEKKI kertaus

Suunnitellaan kevaalle jokaiselle talolle,
aikataulusuunnitelma tehty.

Laakeluvat

Kaikilla sosionomeilla ei laakelupaa, ohjattava
koulutukseen.
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